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GABINETE DE COORDINACION DE LA POLITICA SOCIAL
PROYECTO DE APOYO AL PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL -PRIMERA FASE
PRESTAMO BID NO. 2426/0C-DR -UNIDAD TECNICA DEL PROYECTO

Santo Domingo, D. N.
20 de enero de 2012

Atencidn: Sefiores participantes

Referencia: LPI-05-2011 Implementacién y Capacitacién de Licencias de
Microsoft al Personal de TI.

Aclaracion No. 2

En atencién a las preguntas realizadas por las empresas participantes en el proceso
licitatorio de referencia y en virtud de lo establecido en las Instrucciones a los Oferentes,
Clausula 7.1, que expresa que: “Todo Oferente potencial que requiera alguna aclaracion
sobre los Documentos de Licitacién debera comunicarse con el Comprador por escrito a
la direccion del Comprador que se suministra en los DDL. EI Comprador respondera por
escrito a todas las solicitudes de aclaracion, siempre que dichas solicitudes las reciba el
Comprador por lo menos veintiin (21) dias antes de la fecha limite para la presentacion
de ofertas.”, pasamos a dar las respuestas siguientes:

Pregunta No. 1

En la parte a la que se refiere al Bootcamp de Visual Studio 2010, alli se encuentran
reflejados los 2 cursos en modalidad de bootcamp de 40 horas y en modalidad ordinaria,
un curso de 24 horas y un curso de 40 horas. Ustedes van a requerir la capacitacién como
bootcamp y también en su intensidad horaria regular?

Respuesta:
Estamos requiriendo el Bootcamp incluyendo todos los MOC que figuran en los TDR’s.

Pregunta No. 2

Favor enviarnos el archivo ‘estructurared.pdf de la pagina 61 ya que el mismo no abre y
necesitamos ver el contenido.

Respuesta:
Adjunto, diagrama de red.

Con estas aclaraciones se cierra.el periodo de preguntas y respuestas de esta licitacion.

_ s

Atentamente %//é/ =

/

Enrique Ogando B.
Coordinador General,

Prestamo BID
2426/0C-DR
S



pepuiepijos

N3gnis
soBeury
Beuey safieuely auipe [enUIA B
1013201014 ®10Q 1a8eueyy suonesadg
19u9) washs

:-...ns aunpen _3...“> B
s proirbing ieguaris
B B i g
@ ”-
|e1os s13uIgen
T ) _,

euedruwo( edrqnday “ erpuIPISaIg

e[ 3p

S9[eID0S SEINH[0 * dJUIqen

b pay ap eweagdel(q



